
ภาคผนวก ง 
รายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งและวิธีการเลือกสรร 

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคณฑี  
เรื่อง  รับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ประจำปีงบประมาณ ๒๕67  

ลงวันที ่  2   ตุลาคม  2566 
---------------------------- 

1. ชื่อตำแหน่ง    คนงาน   สังกัด  สำนักปลัด      เลขทีต่ำแหน่ง  01-2-010, 01-2-11   จำนวน 2 อัตรา 

2. ตำแหน่งประเภท  พนักงานจ้างทั่วไป 

3. หน้าที่และความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงงานทั่วไป  และปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย  

4. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
 1. อายุไม่เกิน  45  ปี 
 2. มีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาปีที่ 3 
 3. มีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ 

5. หลักสูตรวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
 ใช้วิธีการสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ แบ่งออกเป็น 3 ภาค ดังนี้ 
 ภาค ก. ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  โดยวิธีการสอบปรนัย  คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
 ทดสอบความรู้เกี่ยวกับข่าวสารเหตุการณ์ในปัจจุบันด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และความรู้ ทั่วไป
เกี่ยวกับองค์การบริหารส่วนตำบลคณฑี ตำบลคณฑี  และจังหวัดกำแพงเพชร 

 ภาค ข. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง โดยวิธีการทดสอบปฏิบัติ คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
 โดยทดสอบความรู้เกี ่ยวกับความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง และความรู้ในหลักวิชาการที่
เกี่ยวกับงานในหน้าที่ของตำแหน่งที่จะจ้าง 
 

  ภาค ค. ภาคความรู้ความเหมาะสมกับตำแหน่ง   คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
   ทดสอบความเหมาะสมโดยวิธีการประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่จาก
ประวัติส่วนตัว  ประวัติการศึกษา  ประวัติการทำงาน  และพฤติกรรมที่ปรากฏทางอื่นของผู้เข้าสอบและจากการ
สัมภาษณ์  เพื่อพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ เช่น  ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานในหน้าที่  
และความรู้ในเรื ่องการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ  ความสามารถ  ประสบการณ์  ท่วงทีวาจา อุปนิสัยอารมณ์ 
ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม ปฏิภาณไหวพริบ  และบุคลิกภาพอย่างอ่ืนเป็นต้น                         

6. ระยะเวลาการจ้าง   สัญญาจ้างไม่เกินคราวละ 1 ปี 

7. อัตราว่าง             จำนวน  2  อัตรา 

8. อัตราค่าตอบแทน 9,000.- บาท  และค่าครองชีพชั่วคราวรายเดือน  1,000 บาท   

9.  สิทธิประโยชน์ ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดกำแพงเพชร เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2547 

------------------------- 


